
Nous pouvons avoir le sentiment que Nature
et entreprises n’ont pas grand-chose à voir.
Que la forêt est cet espace vert où il fait bon
se détendre et oublier, le dimanche, les
tensions de nos vies professionnelles. 
Aujourd’hui, si la Nature s’invite dans nos
organisations, c’est surtout par le biais des
normes qui nous invitent à la respecter, la
protéger davantage, des dégâts de nos
activités. 

L’ENTREPRISE ENRACINÉE : S’ORGANISER
COMME UNE FORÊT

ET SI LA NATURE ET
L’ENTREPRISE AVAIENT
BIEN PLUS EN COMMUN
QU’IL N’Y PARAIT ?

Par ailleurs, le Vivant, cette danse inter-
relationnelle entre toutes les espèces et les
règnes, à l’intérieur de la biosohère, est la
plus grande organisation existante ! 8
milliards d’humains à nourrir, abriter, soigner,
faire respirer, ... et infiniment plus de
végétaux, animaux, bactéries, …! 
Une organisation qui fait naître et renaître le
printemps pour que la vie refleurisse, que la
pollinisation fasse son œuvre ; qui traite ses
déchets pour ne pas s’auto-intoxiquer, … fait
en sorte que toutes ses parties prenantes
œuvrent ensemble pour que les conditions de
la vie soient maintenues ...

LA FORÊT, SOURCE
D’INSPIRATION POUR NOS
ORGANISATIONS  

Formation immersive en forêt



Cette aventure est conçue pour éveiller une nouvelle
conscience et ouvrir des champs de possibilités
insoupçonnés dans votre manière de vous organiser, de
répondre aux situations et enjeux de votre organisation ! Elle
vous invite à la découverte curieuse et sensible de cet “autre
monde” avec lequel nous partageons la planète. 
Par l’observation, le senti, le toucher des êtres composant la
forêt et des apports issus de la recherche scientifique, nous
vous proposons d’envisager que d’autres modes
d’organisation que les nôtres existent.

UNE AVENTURE HUMAINE

UNE EXPÉRIENCE
IMMERSIVE EN FORÊT
Nous vous invitons à participer à

une expérience unique et
transformatrice ! Une immersion

intense et profonde en forêt,
destinée à changer votre regard sur
votre propre organisation et sur sa

similitude avec le Vivant. 

Le Vivant est, en fait, la plus grande organisation auto-
gérée, sans centralisation, qui a été capable de passer
des monocellulaires dans l’océan primordial à
l’incroyable foisonnement qu’il est aujourd’hui, capable
de s’auto-réguler et de s’auto-guérir, de se relever de
plusieurs effondrements !
Et la forêt en est une de ses dignes représentantes !

3,8 MILLIARDS
D’ANNÉES DE
RECHERCHE ET
DÉVELOPPEMENT ! 

ET SI ON S’INSPIRAIT DE LA FORÊT AUSSI DU LUNDI AU VENDREDI POUR NOS
PROPRES ORGANISATIONS ?! C’est ce que nous vous proposons au travers de nos

immersions croisées forêt-organisation pour le plus grand
bénéfice des deux !



La vie d’une organisation est faite de moments divers de naissance, puis
de développement de projets, de leur déclin, parfois, voire de leur mort.
De crises aussi, sociales, économiques, relationnelles. De besoin et de
production d’énergie, de changements d’échelle, d’intégration de
nouveaux projets ou de nouveaux collaborateur.trice.s, de partenariats
divers ... La forêt aussi connais de telles situations et les règle sur base
d’un référentiel très différent du nôtre, tellement éclairant et rafraîchissant
pour nos modes de pensée et d’organisation !

ÉCLAIRAGE INÉDIT ET AUDACIEUX 

NOTRE PROPOSITION

MOMENTS DE RÉFLEXION ET
D’EXPÉRIENCES SENSIBLES EN FORÊT,
EN ALTERNANCE

POURQUOI
PARTICIPER ?
Renouveler Votre Vision :
Adoptez une perspective
innovante et durable sur
votre organisation inspirée
du Vivant dont elle dépend
Stimuler l'Innovation :
Encouragez la créativité
sur base de principes qui
nous sont communs à
tous.tes
Renforcer la Cohésion :
Fortifiez les liens à travers
des expériences partagées
en extérieur
S’engager dans la
Durabilité : Intégrez des
pratiques profondément
respectueuses du Vivant
de l’organisation et de la
planète

Lors de nos immersions L’entreprise
enracinée, nous alternons les temps
de réflexions collectives à propos
des contextes et situations propres à
l’organisation, des problématiques à
résoudre, et les temps de sortie et
d’observation de l’écosystème
forestier. 
Des temps de rencontres sensibles
avec ses manières à lui de résoudre
des problématiques similaires : ses
façons de gérer les questions de
gestation, d’enracinement, de
développement, de production et
d’utilisation de l’énergie,  de
diversité, de mutualisation, de
coopération, d’usage du temps, de
maladie, de vieillesse, de mort ...

Complétés d’apports scientifiques ,
nous “compostons” ensuite ces
éléments pour aborder avec un
regard neuf et des solutions
innovantes les sujets propres à  
l’organisation.



Après une immersion d’1,5 jour, les membres d’une équipe
témoignent : 

        « L'enracinement est le bon mot pour traduire cette
expérience de formation en immersion dans la nature. Faire
grandir ses racines et se poser au rythme du vivant tout en
l'analysant avec le sentiment de reconnaître un vieil ami un
peu oublié.
En 27 heures, j'ai le sentiment d'avoir reposé des bases
solides avec mes collègues pour avancer sur nos projets et
réalités forts d'un langage plus riche, plus juste et très
soutenant.
L'expérience, les connaissances approfondies et l'ancrage de
Marine sont très porteurs, les propositions de balades et
d'expériences au cœur de la nature aident le travail à se
propager dans nos corps, bien au-delà des têtes. Merci pour
tout ça. » G.B.

           « Je retiens de ces 27h ensemble le réalignement (la
remise en cercle / cycle devrait-on dire) qui fait du bien ;
réfléchir et agir en cohérence avec la nature permet de
remettre dans une perspective systémique les questions
concrètes travaillées. Tout en travaillant également sur ou
plutôt en soi ! » S.D.

           "Une formation unique, hors des sentiers battus qui
nous plonge dans une expérience immersive, en pleine
nature. Durant 27 heures, le rythme effréné de mon quotidien
s’est arrêté et a laissé place à la (re)connexion au vivant et
ses grands principes directeurs. Et cela fait un bien fou !
Une mise sur pause nécessaire et efficace pour aborder nos
enjeux autrement, prendre en compte le système dans son
ensemble, ouvrir les perspectives et renforcer nos racines
individuelles et collectives. Plutôt deux fois qu’une !" G.P.

LES PARTICIPANTS TÉMOIGNENT



CONCRÈTEMENT?

Ces immersions peuvent être organisées dans un de nos 3 lieux partenaires :
Mon lit dans l’arbre, à Herbeumont, en province de Luxembourg (pour un groupe de maximum 7 personnes)
Le Dolce La Hulpe, à quelques kilomètres de Bruxelles, hôtel et lieu de séminaire niché au coeur de la forêt de
Soignes
Le Domaine Saint-Roch, à Couvin, écolieu et lieu de séminaire, au coeur de 40 hectares de bois

Elles peuvent également être proposées dans un lieu forestier de votre choix, en Belgique, en France, en Suisse, ...

La durée de ces immersions peut varier en fonction de vos envies
et besoins : 1,5 jour, 2 jours, 2,5 jours, plus ...
Le nombre de participant.e.s est aussi fonction de votre réalité. 
Une première réunion permettante de faire connaissance et de
circonscrire les thèmes que vous souhaiteriez aborder au cours
de ce séjour est à prévoir et comprise dans le coût d’intervention.

LES LIEUX

LES FORMULES

Ce projet est né d’une aspiration et d’une réflexion commune
entre Fabien Ledecq et David Bavay, cocréateurs du lieu d’accueil
en forêt, Mon lit dans l’arbre, au cœur de l’Ardenne belge, sur la
commune d’Herbeumont, et moi. D’un souhait commun de
proposer aux collaborateurs et collaboratrices d’organisations
(entreprises, associations, collectifs d’habitant.e.s), des espaces
de recul et d’inspiration pour leurs manières d’oeuvrer ensemble,
inspirés par la forêt. Il s’inscrit aussi dans la suite de la parution de
mon ouvrage Tout tourne rond sur cette Terre, nous sommes les
seuls à l’ignorer, paru aux éditions Yves Michel, en 2021, et du
podcast du même nom qui le prolonge.



4 SAISONS, 4 EXPERIENCES

Vous trouverez sur la page de mon site dédiée, www.adn-
intelligencecollective.com/formations/lentrepriseenracinee/
, une grille de tarifs par lieu/nombre de
participants/formules 1,5 jour et 2,5 jours. Ces tarifs sont
indicatifs et devront faire l’objet d’un devis ajusté à votre
demande particulière

La forêt est une formidable enseignante en toutes saisons
... mais elle n’enseigne pas la même chose en mars, en
juillet, en novembre ... De quoi nous remettre
immédiatement en relation avec les rythmes, les cycles
propres au Vivant, dans le choix de la période
d’immersion. L’expérience sensible est également très
différente au contact de la pluie, de la chaleur, du froid, ...
des arbres nus ou en feuilles ...
Tout cela fait partie de l’expérience.
Notre choix est de vous proposer, dans tous les cas, pour
vos hébergements et pour les temps de réflexion et de
partages sur votre organisation, le plus grand confort !

LES TARIFS

Facilitatrice et formatrice en intelligence collective et
gouvernance participative, grande amoureuse du
Vivant et chercheuse indépendante, mon expertise
s’appuie sur plus de 25 années d’accompagnement
des  organisations, nourries d’échanges avec des
scientifiques et philosophes du Vivant, dont Gauthier
Chapelle, Pierre Rabhi, Karim Lapp, Frederika Van
Ingen, Christian Sardet, Sophie Gosselin, Hervé
Covès, ... et de mon travail d’auteure. 

VOTRE ACCOMPAGNATRICE,
MARINE SIMON

CETTE IMMERSION POUR VOTRE EQUIPE?
Contactez-moi !
Par mail : marinesimon@adn-intelligencecollective.com 
Par téléphone : +32(0)476 630 674 ou +33(0)6 48 52 49 74

Au plaisir de partager cette expérience avec vous !


